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Трим. 6

Курс 1

Трим. 1 Трим. 2 Всего Трим. 4 Трим. 5

Теоретическое обучение и практики 1010
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Итого
Курс 5

Трим. D Всего

Сводные данные

Курс 2 Курс 3

Экзаменационные сессии 3 2/6 2 1/6 3 3/6

Курс 4

Трим. A Трим. B Трим. C Всего

10

Трим. 8

3 5/6

10

3 3/6

3010

2 3/6 9 1/6

Всего

1030 10 10 10

2 5/6 3 5/6

13010 10

2 5/6 2 5/6 41 2/6

30 10

Всего Трим. 7

10 1/6 2 5/6

Трим. 9

10 30

3 3/6 10 1/69 2 5/6 3 5/6

39 дн 292 дн

57 дн

6 дн 57 дн

6 6 6

8 дн 3 дн

91 дн 113 дн 162 дн

+-

162 дн 365 дн91 дн 112 дн

-

102 дн 87 дн 148 дн 337 дн

-

112 дн 162 дн 365 дн91 дн

62 2 4 4

Продолжительность каникул 50 дн 50 дн

Производственная практика

Подготовка к процедуре защиты и
защита выпускной
квалификационной работы

1 дн

6 дн 64 дн

8 дн 3 дн 12 дн 1 дн

70 дн 6 дн 64 дн 70 дн

12 дн 1 дн 8 дн 3 дн8 дн 1 дн 3 дн 12 дн



- - Формы пром. атт. з.е. Итого акад.часов
Курс 1

триместр 1 триместр 2 триместр 3

Курс 2

триместр 4 триместр 5 триместр 6

Курс 3

триместр 7 триместр 8 триместр 9

Курс 4

триместр A триместр B триместр C

Курс 5

триместр D триместр E триместр F

Закреп
ленная

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Рефе
рат

РГР
Экспер
тное

Факт
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

Элект
часы

Пр.
подгот

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

з.е. Лек Лаб Пр ЛекЭ ЛабЭ ПрЭ СР
Конт
роль

Код

Блок 1.Дисциплины (модули) 219 219 8224 8224 2090 4694 1440 306 10 20 50 110 20 414 126 16 50 70 30 30 324 72 19 20 48 48 54 379 135 17 50 100 8 12 358 144 16 30 64 40 16 387 99 16 50 80 20 10 404 72 12 80 70 279 63 15 70 60 353 117 17 60 100 375 117 17 80 76 4 326 126 17 90 70 344 108 18 90 66 4 362 126 19 80 70 10 389 135

Обязательная часть 120 120 4660 4660 1190 2714 756 288 20 50 110 20 414 126 16 50 70 30 30 324 72 19 20 48 48 54 379 135 17 50 100 8 12 358 144 16 30 64 40 16 387 99 16 50 80 20 10 404 72 12 80 70 279 63 4 20 10 138 36 31 9

Б1.О.01 Основы российской государственности 1 2 2 72 72 30 33 9 2 10 20 33 9 23

Б1.О.02 История России 23 3 4 4 144 144 70 56 18 70 2 20 20 23 9 2 10 20 33 9 23

Б1.О.03 Иностранный язык 3 12 10 10 360 360 60 246 54 3 20 79 9 3 20 79 9 4 20 88 36 5

Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности 1 1 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9 15

Б1.О.05 Культурология 2 2 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9 23

Б1.О.06 Лидерство и командное развитие 4 4 2 2 72 72 20 43 9 10 2 10 10 43 9 18

Б1.О.07 Линейная алгебра 1 1 4 4 144 144 40 68 36 4 20 20 68 36 12

Б1.О.08 Основы предпринимательства 3 3 3 3 108 108 30 69 9 22 3 8 10 12 69 9 28

Б1.О.09 Социология 1 1 4 4 144 144 20 79 45 4 10 10 79 45 18

Б1.О.10 Физическая культура и спорт 3 2 2 72 72 10 53 9 10 2 8 2 53 9 22

Б1.О.11 Финансовая математика 2 2 2 72 72 20 43 9 20 2 10 10 43 9 24

Б1.О.12 Экономическая теория 3 2 3 2 7 7 252 252 80 136 36 3 20 20 68 4 20 20 68 36 27

Б1.О.13 Бизнес-коммуникации 1 1 2 2 72 72 20 43 9 10 2 10 10 43 9 11

Б1.О.14 Информатика 1 1 3 3 108 108 30 69 9 10 3 20 10 69 9 3

Б1.О.15 Логика и критическое мышление 4 4 2 2 72 72 20 43 9 2 20 43 9 23

Б1.О.16 Математический анализ 2 2 4 4 144 144 40 68 36 4 20 20 68 36 12

Б1.О.17 Правоведение 3 3 4 4 144 144 40 68 36 40 4 20 20 68 36 4

Б1.О.18 Общественный проект "Обучение служением" 5 5 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9 18

Б1.О.19 Теория менеджмента 45 5 4 8 8 288 288 70 146 72 3 20 20 32 36 5 10 20 114 36 10

Б1.О.20 Документационное обеспечение управления 7 7 2 2 72 72 30 33 9 2 20 10 33 9 10

Б1.О.21
Принципы и методы исследований и принятия
решений

6 6 2 2 72 72 20 43 9 10 2 10 10 43 9 10

Б1.О.22 Статистика 4 4 4 4 144 144 30 78 36 4 10 20 78 36 19

Б1.О.23 Управление персоналом организации 7 7 3 3 108 108 40 59 9 3 20 20 59 9 26

Б1.О.24 Философия 8 8 4 4 144 144 30 78 36 4 20 10 78 36 23

Б1.О.25
Учет и анализ (финансовый учет,
управленческий учет, финансовый анализ)

7 6 67 7 7 252 252 80 127 45 3 20 20 59 9 4 20 20 68 36 7

Б1.О.26 Экономика предприятий (организаций) 6 5 6 5 8 8 288 288 80 163 45 30 3 10 20 10 59 9 5 20 20 104 36 6

Б1.О.27 Маркетинг 4 4 4 4 144 144 40 68 36 4 20 20 68 36 11

Б1.О.28 Методы оптимальных решений 6 6 3 3 108 108 30 69 9 3 10 20 69 9 12

Б1.О.29 Организационное поведение 5 5 4 4 144 144 40 68 36 20 4 20 20 68 36 26

Б1.О.30 Основы работы с большими данными 5 2 2 72 72 20 43 9 6 2 10 4 6 43 9 19

Б1.О.31 Проектный менеджмент 6 6 3 3 108 108 30 69 9 20 3 10 10 10 69 9 3

Б1.О.32 Современные ИТ-сервисы 4 4 2 2 72 72 10 53 9 2 10 53 9 9

Б1.О.33 Финансовый менеджмент 7 3 3 108 108 40 59 9 3 20 20 59 9 10

Б1.О.ДВ.01
Элективные дисциплины по физической
культуре и спорту

49 340 340 10 312 18 10 8 2 41 9 60 60 60 60 31 9

Б1.О.ДВ.01.01 Общая физическая подготовка 49 340 340 10 312 18 10 8 2 41 9 60 60 60 60 31 9 22

Б1.О.ДВ.01.02 Фитнес-аэробика 49 340 340 10 312 18 10 8 2 41 9 60 60 60 60 31 9 22

Б1.О.ДВ.01.03 Атлетическая гимнастика 49 340 340 10 312 18 10 8 2 41 9 60 60 60 60 31 9 22

Б1.О.ДВ.01.04 Плавание 49 340 340 10 312 18 10 8 2 41 9 60 60 60 60 31 9 22

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 99 99 3564 3564 900 1980 684 18 10 11 50 50 215 81 17 60 100 344 108 17 80 76 4 326 126 17 90 70 344 108 18 90 66 4 362 126 19 80 70 10 389 135

Б1.В.01
Процессное управление человеческими
ресурсами

8 8 5 5 180 180 40 104 36 5 20 20 104 36 26

Б1.В.02
Коммуникативная компетентность в процессном
управлении человеческими ресурсами

8 8 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9 26

Б1.В.03 Концепции управления персоналом 9 9 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9 26

Б1.В.04 Практикум по 1С: Управление предприятием 9 2 2 72 72 20 43 9 2 20 43 9 9

Б1.В.05 Регулирование трудовых конфликтов и споров 9 9 4 4 144 144 40 68 36 4 20 20 68 36 26

Б1.В.06 Организация взаимодействия работников 8 8 4 4 144 144 40 68 36 4 20 20 68 36 26

Б1.В.07
Игротехника в управлении человеческими
ресурсами

9 9 3 3 108 108 20 79 9 3 10 10 79 9 26

Б1.В.08 Управление мотивацией человеческих ресурсов 9 9 4 4 144 144 40 68 36 4 20 20 68 36 26

Б1.В.09 Практикум по эмоциональному интеллекту 9 9 2 2 72 72 20 43 9 2 20 43 9 26

Б1.В.10 Регламентация кадровых процессов A A 4 4 144 144 40 68 36 4 20 20 68 36 26

Б1.В.11 Управление  развитием человеческих ресурсов B B 4 4 144 144 40 68 36 4 20 20 68 36 26

Б1.В.12 Основы управления организационной культурой A A 5 5 180 180 40 104 36 5 20 20 104 36 26

Б1.В.13
Управление привлечением человеческих
ресурсов

A A 4 4 144 144 40 68 36 4 20 20 68 36 26

Б1.В.14 Аналитика HR-процессов B B 3 3 108 108 30 69 9 3 20 10 69 9 26

Б1.В.15 Управление временем работников A A 2 2 72 72 20 43 9 4 2 10 6 4 43 9 26

Б1.В.16 Основы коучинга персонала A A 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9 26

Б1.В.17
Документационное обеспечение кадровых
процессов

B B 2 2 72 72 20 43 9 10 2 10 10 43 9 26

Б1.В.18
Социальное управление человеческими
ресурсами

B B 4 4 144 144 30 78 36 4 20 10 78 36 26

Б1.В.19
Профессиональная этика в управлении
кадровыми процессами

B B 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9 26

Б1.В.20 Управление оценкой персонала C C 4 4 144 144 30 78 36 4 20 10 78 36 26

Б1.В.21
Управление деятельностью структурного
подразделения

C C 4 4 144 144 40 68 36 4 20 20 68 36 26

Б1.В.22
Управление стимулированием человеческих
ресурсов

C C 5 5 180 180 40 104 36 5 20 20 104 36 26

Б1.В.23 Управление  вовлечением персонала B B 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9 26

Б1.В.24 Контроллинг кадровых процессов C C 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9 26

Б1.В.25
Разработка модели компетенций и ассесмент-
центра

D D 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9 26

Б1.В.26 Экономика HR-процессов D D 5 5 180 180 40 104 36 5 20 20 104 36 26

Б1.В.27 Кадровый консалтинг в процессном управлении D D 4 4 144 144 30 78 36 4 20 10 78 36 26

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 C C 3 3 108 108 30 69 9 4 3 20 6 4 69 9

Б1.В.ДВ.01.01 Оценка трудовых процессов C C 3 3 108 108 30 69 9 4 3 20 6 4 69 9 26

Б1.В.ДВ.01.02 Нормирование труда C C 3 3 108 108 30 69 9 4 3 20 6 4 69 9 26

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 D D 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9

Б1.В.ДВ.02.01 Кадровое планирование D D 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9 26

Б1.В.ДВ.02.02 Планирование трудовых показателей D D 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9 26

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 D D 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9

Б1.В.ДВ.03.01 Управление HR-проектами D D 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9 26

Б1.В.ДВ.03.02
Технологии проектной деятельности в HR-
процессах

D D 2 2 72 72 20 43 9 2 10 10 43 9 26

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 D D 4 4 144 144 30 78 36 10 4 10 10 10 78 36

Б1.В.ДВ.04.01 Инновации в кадровых процессах D D 4 4 144 144 30 78 36 10 4 10 10 10 78 36 26

Б1.В.ДВ.04.02 Инновационные HR-технологии D D 4 4 144 144 30 78 36 10 4 10 10 10 78 36 26

Блок 2.Практика 12 12 432 432 6 417 9 417 3 2 97 9 3 2 106 6 2 214

Обязательная часть 3 3 108 108 2 97 9 97 3 2 97 9

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика 8 3 3 108 108 2 97 9 97 3 2 97 9 26

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 9 9 324 324 4 320 320 3 2 106 6 2 214

Б2.В.01(П)
Технологическая (проектно-технологическая)
практика

C 3 3 108 108 2 106 106 3 2 106 26

Б2.В.02(П) Преддипломная практика D 6 6 216 216 2 214 214 6 2 214 26

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 9 324 324 270 54 9 270 54

Б3.01(Д)
Выполнение и защита выпускной
квалификационной работы

D 9 9 324 324 270 54 9 270 54 26

ФТД.Факультативные дисциплины 3 3 108 108 40 50 18 1 10 10 16 1 10 17 9 1 10 17 9

ФТД.01 Основы военной подготовки 2 1 1 36 36 20 16 1 10 10 16 15

ФТД.02 Трудовое право A 1 1 36 36 10 17 9 1 10 17 9 4

ФТД.03 Корпоративное право B 1 1 36 36 10 17 9 1 10 17 9 1

План Учебный план бакалавриата '38.03.02_М (ПУЧРУHRП)_2024_о-з.plx', код направления 38.03.02, профиль : Процессное управление человеческими ресурсами (Управление HR-процессами), год начала подготовки 2024



Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1 Дисциплины (модули)

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-1.3; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-2.3; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-3.3; ИУК-4.1; ИУК-4.2; ИУК-4.3; ИУК-5.1; 
ИУК-5.2; ИУК-5.3; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИУК-6.3; ИУК-7.1; ИУК-7.2; ИУК-7.3; ИУК-8.1; ИУК-8.2; ИУК-8.3; ИУК-9.1; ИУК-9.2; 
ИУК-9.3; ИУК-10.1; ИУК-10.2; ИУК-10.3; ИУК-11.1; ИУК-11.2; ИУК-11.3; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-1.3; ИОПК-2.1; 
ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-4.3; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ИОПК-5.3; 
ИОПК-6.1; ИОПК-6.2; ИОПК-6.3; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; 
ИПК-5.1; ИПК-5.2; ИПК-6.1; ИПК-6.2

Б1.О Обязательная часть

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-1.3; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-2.3; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-3.3; ИУК-4.1; ИУК-4.2; ИУК-4.3; ИУК-5.1; 
ИУК-5.2; ИУК-5.3; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИУК-6.3; ИУК-7.1; ИУК-7.2; ИУК-7.3; ИУК-8.1; ИУК-8.2; ИУК-8.3; ИУК-9.1; ИУК-9.2; 
ИУК-9.3; ИУК-10.1; ИУК-10.2; ИУК-10.3; ИУК-11.1; ИУК-11.2; ИУК-11.3; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-1.3; ИОПК-2.1; 
ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-4.3; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ИОПК-5.3; 
ИОПК-6.1; ИОПК-6.2; ИОПК-6.3

Б1.О.01 Основы российской государственности ИУК-5.1; ИУК-5.2; ИУК-5.3

Б1.О.02 История России ИУК-5.1; ИУК-5.2; ИУК-5.3

Б1.О.03 Иностранный язык ИУК-4.1; ИУК-4.2; ИУК-4.3

Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности ИУК-8.1; ИУК-8.2; ИУК-8.3

Б1.О.05 Культурология ИУК-5.1; ИУК-5.2; ИУК-5.3

Б1.О.06 Лидерство и командное развитие ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИУК-6.3

Б1.О.07 Линейная алгебра ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-1.3

Б1.О.08 Основы предпринимательства ИУК-2.1; ИУК-10.1

Б1.О.09 Социология ИУК-5.1; ИУК-5.2; ИОПК-2.1

Б1.О.10 Физическая культура и спорт ИУК-7.1; ИУК-7.2; ИУК-7.3

Б1.О.11 Финансовая математика ИУК-10.2; ИУК-10.3

Б1.О.12 Экономическая теория ИУК-10.1

Б1.О.13 Бизнес-коммуникации ИУК-4.1; ИУК-4.2; ИУК-4.3

Б1.О.14 Информатика ИУК-1.2; ИУК-1.3

Б1.О.15 Логика и критическое мышление ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-1.3

Б1.О.16 Математический анализ ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-1.3

Б1.О.17 Правоведение ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-2.3; ИУК-11.1; ИУК-11.2; ИУК-11.3

Б1.О.18 Общественный проект "Обучение служением" ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-2.3; ИУК-3.3; ИУК-5.1; ИУК-9.1; ИУК-9.2; ИУК-9.3

Б1.О.19 Теория менеджмента ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2

Б1.О.20 Документационное обеспечение управления ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3

Б1.О.21
Принципы и методы исследований и принятия
решений

ИУК-1.3; ИУК-2.1

Б1.О.22 Статистика ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3

Б1.О.23 Управление персоналом организации ИОПК-1.1; ИОПК-1.3

Б1.О.24 Философия ИУК-5.1; ИУК-5.2; ИУК-5.3

Б1.О.25
Учет и анализ (финансовый учет, управленческий
учет, финансовый анализ)

ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3

Б1.О.26 Экономика предприятий (организаций) ИОПК-1.1; ИОПК-1.3; ИОПК-3.3; ИОПК-4.3

Б1.О.27 Маркетинг ИОПК-2.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1.О.28 Методы оптимальных решений ИУК-2.2; ИОПК-2.2

Б1.О.29 Организационное поведение ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-3.3

Б1.О.30 Основы работы с большими данными ИУК-1.2; ИОПК-5.2; ИОПК-6.1; ИОПК-6.2; ИОПК-6.3

Б1.О.31 Проектный менеджмент ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-2.3; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-3.3

Б1.О.32 Современные ИТ-сервисы ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ИОПК-5.3

Б1.О.33 Финансовый менеджмент ИОПК-1.1; ИОПК-3.3

Б1.О.ДВ.01
Элективные дисциплины по физической культуре и
спорту

ИУК-7.1; ИУК-7.2; ИУК-7.3

Б1.О.ДВ.01.01 Общая физическая подготовка ИУК-7.1; ИУК-7.2; ИУК-7.3

Б1.О.ДВ.01.02 Фитнес-аэробика ИУК-7.1; ИУК-7.2; ИУК-7.3

Б1.О.ДВ.01.03 Атлетическая гимнастика ИУК-7.1; ИУК-7.2; ИУК-7.3

Б1.О.ДВ.01.04 Плавание ИУК-7.1; ИУК-7.2; ИУК-7.3

Б1.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

ИУК-1.2; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-2.3; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-3.3; ИУК-5.1; ИУК-5.2; ИУК-5.3; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИУК-6.3; 
ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-5.1; ИПК-5.2; ИПК-6.1; ИПК-
6.2

Б1.В.01 Процессное управление человеческими ресурсами ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1

Б1.В.02
Коммуникативная компетентность в процессном
управлении человеческими ресурсами

ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-3.3; ИПК-1.1

Б1.В.03 Концепции управления персоналом ИУК-5.1; ИУК-5.2; ИПК-1.2

Б1.В.04 Практикум по 1С: Управление предприятием ИУК-1.2; ИУК-2.3; ИПК-1.1

Б1.В.05 Регулирование трудовых конфликтов и споров ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИПК-2.1

Б1.В.06 Организация взаимодействия работников ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИПК-1.3; ИПК-4.1

Б1.В.07 Игротехника в управлении человеческими ресурсами ИПК-2.1

Б1.В.08 Управление мотивацией человеческих ресурсов ИПК-2.1; ИПК-3.2; ИПК-6.1

Б1.В.09 Практикум по эмоциональному интеллекту ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИПК-4.1

Б1.В.10 Регламентация кадровых процессов ИПК-2.1; ИПК-3.1; ИПК-4.1; ИПК-6.2

Б1.В.11 Управление  развитием человеческих ресурсов ИПК-2.1; ИПК-3.2; ИПК-6.1

Б1.В.12 Основы управления организационной культурой ИУК-5.2; ИУК-5.3; ИПК-4.1; ИПК-5.1

Б1.В.13 Управление привлечением человеческих ресурсов ИПК-2.1; ИПК-3.2; ИПК-4.2; ИПК-6.1

Б1.В.14 Аналитика HR-процессов ИПК-1.1; ИПК-3.2; ИПК-5.1

Б1.В.15 Управление временем работников ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИУК-6.3; ИПК-4.1

Б1.В.16 Основы коучинга персонала ИУК-3.1; ИУК-6.2; ИПК-3.2

Б1.В.17 Документационное обеспечение кадровых процессов ИПК-2.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1

Б1.В.18 Социальное управление человеческими ресурсами ИПК-2.1; ИПК-4.1; ИПК-5.1

Б1.В.19
Профессиональная этика в управлении кадровыми
процессами

ИПК-4.1

Б1.В.20 Управление оценкой персонала ИПК-2.1; ИПК-3.2; ИПК-4.2

Б1.В.21
Управление деятельностью структурного
подразделения

ИПК-1.3; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-5.2

Б1.В.22 Управление стимулированием человеческих ресурсов ИПК-2.1; ИПК-3.2; ИПК-6.1
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1.В.23 Управление  вовлечением персонала ИПК-2.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1

Б1.В.24 Контроллинг кадровых процессов ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-5.1

Б1.В.25 Разработка модели компетенций и ассесмент-центра ИПК-3.2; ИПК-4.2

Б1.В.26 Экономика HR-процессов ИПК-2.2; ИПК-5.2; ИПК-6.2

Б1.В.27 Кадровый консалтинг в процессном управлении ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 ИПК-3.1; ИПК-6.2

Б1.В.ДВ.01.01 Оценка трудовых процессов ИПК-3.1; ИПК-6.2

Б1.В.ДВ.01.02 Нормирование труда ИПК-3.1; ИПК-6.2

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 ИПК-1.1; ИПК-5.2

Б1.В.ДВ.02.01 Кадровое планирование ИПК-1.1; ИПК-5.2

Б1.В.ДВ.02.02 Планирование трудовых показателей ИПК-1.1; ИПК-5.2

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-2.3; ИПК-6.1

Б1.В.ДВ.03.01 Управление HR-проектами ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-2.3; ИПК-6.1

Б1.В.ДВ.03.02 Технологии проектной деятельности в HR- процессах ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-2.3; ИПК-6.1

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 ИПК-2.1; ИПК-6.1

Б1.В.ДВ.04.01 Инновации в кадровых процессах ИПК-2.1; ИПК-6.1

Б1.В.ДВ.04.02 Инновационные HR-технологии ИПК-2.1; ИПК-6.1

Б2 Практика

ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-1.3; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; 
ИОПК-4.3; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ИОПК-5.3; ИОПК-6.1; ИОПК-6.2; ИОПК-6.3; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-
2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-5.1; ИПК-5.2; ИПК-6.1; ИПК-6.2

Б2.О Обязательная часть
ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-1.3; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; 
ИОПК-4.3; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ИОПК-5.3; ИОПК-6.1; ИОПК-6.2; ИОПК-6.3

Б2.О.01(У) Ознакомительная практика
ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-1.3; ИОПК-2.1; ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; 
ИОПК-4.3; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ИОПК-5.3; ИОПК-6.1; ИОПК-6.2; ИОПК-6.3

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений

ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-5.1; ИПК-5.2; ИПК-6.1; ИПК-
6.2

Б2.В.01(П)
Технологическая (проектно-технологическая)
практика

ИПК-1.1; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-5.1

Б2.В.02(П) Преддипломная практика
ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; ИПК-5.1; ИПК-5.2; ИПК-6.1; ИПК-
6.2

Б3 Государственная итоговая аттестация

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-1.3; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-2.3; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-3.3; ИУК-4.1; ИУК-4.2; ИУК-4.3; ИУК-5.1; 
ИУК-5.2; ИУК-5.3; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИУК-6.3; ИУК-7.1; ИУК-7.2; ИУК-7.3; ИУК-8.1; ИУК-8.2; ИУК-8.3; ИУК-9.1; ИУК-9.2; 
ИУК-9.3; ИУК-10.1; ИУК-10.2; ИУК-10.3; ИУК-11.1; ИУК-11.2; ИУК-11.3; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-1.3; ИОПК-2.1; 
ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-4.3; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ИОПК-5.3; 
ИОПК-6.1; ИОПК-6.2; ИОПК-6.3; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; 
ИПК-5.1; ИПК-5.2; ИПК-6.1; ИПК-6.2
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Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б3.01(Д)
Выполнение и защита выпускной квалификационной
работы

ИУК-1.1; ИУК-1.2; ИУК-1.3; ИУК-2.1; ИУК-2.2; ИУК-2.3; ИУК-3.1; ИУК-3.2; ИУК-3.3; ИУК-4.1; ИУК-4.2; ИУК-4.3; ИУК-5.1; 
ИУК-5.2; ИУК-5.3; ИУК-6.1; ИУК-6.2; ИУК-6.3; ИУК-7.1; ИУК-7.2; ИУК-7.3; ИУК-8.1; ИУК-8.2; ИУК-8.3; ИУК-9.1; ИУК-9.2; 
ИУК-9.3; ИУК-10.1; ИУК-10.2; ИУК-10.3; ИУК-11.1; ИУК-11.2; ИУК-11.3; ИОПК-1.1; ИОПК-1.2; ИОПК-1.3; ИОПК-2.1; 
ИОПК-2.2; ИОПК-2.3; ИОПК-3.1; ИОПК-3.2; ИОПК-3.3; ИОПК-4.1; ИОПК-4.2; ИОПК-4.3; ИОПК-5.1; ИОПК-5.2; ИОПК-5.3; 
ИОПК-6.1; ИОПК-6.2; ИОПК-6.3; ИПК-1.1; ИПК-1.2; ИПК-1.3; ИПК-2.1; ИПК-2.2; ИПК-3.1; ИПК-3.2; ИПК-4.1; ИПК-4.2; 
ИПК-5.1; ИПК-5.2; ИПК-6.1; ИПК-6.2

ФТД Факультативные дисциплины

ФТД.В
Часть, формируемая участниками образовательных
отношений
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Не менее Факт

Итого (с факультативами) 176 243 56 20 17 19 49 17 16 16 47 12 18 17 57 18 18 21 34 34

Итого по ОП (без факультативов) 175 240 55 20 16 19 49 17 16 16 47 12 18 17 55 17 17 21 34 34

Б1 Дисциплины (модули) 55% 45% 11.1% 160 219 55 20 16 19 49 17 16 16 44 12 15 17 52 17 17 18 19 19

Б1.О Обязательная часть 120 55 20 16 19 49 17 16 16 16 12 4

Б1.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

99 28 11 17 52 17 17 18 19 19

Б2 Практика 25% 75% 0% 9 12 3 3 3 3 6 6

Б2.О Обязательная часть 3 3 3

Б2.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

9 3 3 6 6

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 9 9

ФТД Факультативные дисциплины 1 3 1 1 2 1 1

ФТД.В
Часть, формируемая участниками
образовательных отношений

1 2 24

12 1 1 1

7 2

2 2 2 2

412 3 5 4 4

2 1 1 1 1

Процент ... занятий от аудиторных (%)

Объём обязательной части от общего объёма программы (%)

Объём конт. работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей)
(%)

ОП, факультативы (в период экз.
сессий)

ОП, факультативы (в период ТО) 53.7

35.5

в период гос. экзаменов

Учебная нагрузка (акад.час/нед)

Итого

Баз.% Вар.%
ДВ(от
Вар.)%

з.е.

  ЗАЧЕТ (За)

  ЭКЗАМЕН (Эк)

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

  КУРСОВАЯ РАБОТА (КР)

  РЕФЕРАТ (Реф)

  РАСЧЕТНО-ГРАФИЧЕСКАЯ РАБОТА (РГР)

Обязательные формы промежуточной аттестации

ОП 

элективные дисциплины по физ.к.

16.1

0.1

Контактная работа в период ТО (акад.час/нед)

в том числе по элект. дисц. по ф.к.

Блок Б1 2090

10

Блок Б2

Блок ФТД

6

Блок Б3

40

Суммарная контактная работа (акад. час)

Итого по всем блокам 2136

25.41%

 лекционных 53.7%

51.2%

Трим. 9

Курс 3

Всего Трим. 7 Трим. 8

Курс 2

Всего Трим. 4 Трим. 5 Трим. 6

20.6 22.3- 32.9 33.5

56.4 - 42.9 58.2 53.5

- 25.950.9

16- 15 13.2

-

150 130 160

Всего

Курс 1

Трим. 1 Трим. 2 Трим. 3

- 59.4 50.4 54.9 - 52.8 53.7

- 38.637.8 33.3

-

-

-

180 170180

- -

18 18 17-

-

-

-

-

160170 150 -

10 -

16- 1516

- 1

Курс 5

Трим. D Трим. E Трим. F

Курс 4

Всего Трим. A Трим. B Трим. C Всего

- 16

-

-

--

- 160 160 160 160

- 16 16 16

-

- 2 - 2

---

--20-

- -

- 10 10-

- 162162- 170 170

- - 2

180 200 170-

--

- 54.9

- 47.7

- 52.248.6 50.4

- 44.5 28.2 50.4

- 170 150 160 160- 150 132

6 1 3 2 4 46 13 22 1 36 38 2 3

41

1 1

2

16

4 2

3 4 10 4 3 3

1 1

2

1 12

9

11

6 2 2

5 1 1 3

12 1

5 3 1 1

8 3 2 3

1

4

1

3 1 2

5

6

2 2 1


